
北京农学院课堂听课记录表 

任课教师 学院/部 课程名称 

学生班级 听课人 

听课时间 

        年     月     日，第     周，星期     ， 

第       节课，教学 A /B 楼          教室 

学生出勤情况 

应到人数      实到人数      

迟到人数      缺课人数       

教学形式（可多选）： �讲授�案例分析�讨论�汇报 

�作业�其他（请注明）__________   

课程类型：�公共基础课�专业基础课 

�专业课�公共选修课 

评价指标 指标内容 分值 打分 

一、教学内

容（15分） 

1．教学目标明确，授课计划执行良好，有详尽教案或备课笔记。 5 

 2．教学内容不陈旧，与相关课程无简单重复，重点、难点突出。 5 

3. 学生有教材、讲义或参考文献。 5 

二、教学组

织（20分） 

1．课前准备充分，信息量大，内容严谨、生动。 5 

 
2. 教学有互动，提问、讨论有点评（注 1）。 5 

3. 方法多样灵活，能有效调控学习气氛（注 2）。 5 

4．严格课堂秩序，实施有效管理。 5 

三、教学方

法（20分） 

1. 板书工整规范，多媒体课件精练，生动、形象。 5 

 
2. 语言准确精练，生动幽默。 5 

3. 课堂有小结，成绩有反馈。 5 

4. 能有效利用信息化教育手段和现代化教育方法。 5 

四、教学态

度（15分） 

1．遵守课堂教学纪律，对学生言传身教（注 3）。 5 

 2. 言谈举止仪表符合教师基本规范。 5 

3．对学生要求严格、热情耐心。 5 

五、教学效

果（30分） 

1．学生出勤率高, 课堂秩序良好（注 4）。 10 

 2．学生听课认真，笔记率高（注 5）。  10 

3. 学生互动反馈踊跃，勇于提问、探究与争鸣。 10 

说明：按照以下扣减分数的要求，相对应的评分细项扣完为止。 评分合计  

（注 1）上课照本（屏）宣科，不能脱稿讲授，教学无互动，按轻、中、重程度扣减。 

（注 2）教学方法单一，满堂灌，按轻、中、重程度扣减。                   

（注 3）教师上课迟到，晚一分钟减一分；铃响后延迟教学，晚一分钟减 1 分。 

（注 4）学生上课缺勤率 6-10%减 2 分；11-20%扣 4 分，21-30%扣 6 分，31%以上扣 8 分并上报；上课随意进出，每一人次减 1 分。 

（注 5）上课不记笔记且无教材，存在玩手机、睡觉、吃东西等现象，按轻、中、重程度扣减。 

教师教学情况点评 

学生听课情况点评 

 

听课人对教室及设施的评价及改进建议（包括多媒体设备、教室卫生等状况） 

 

 


